
 

รายงานผล 

การเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน ประจ าปี พ.ศ.2568 

(โครงการเพิ่มศักยภาพสตรีต าบลเสอเพลอ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

กองสวัสดิการสังคม 

องค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ อ าเภอกุมภวาปี จังหวัดอุดรธานี 

 



 

สรุปผลการด าเนินการเพื่อเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกไดม้ีส่วนร่วมในการด าเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ  

ประจ าปีงบประมาณ 2568 

 กองสวัสดิการสังคม อบตค.เสอเพลอ จัดโครงการเพ่ิมศักยภาพสตรีต าบลเสอเพลอ ประจ าปี
งบประมาณ 2568 ขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้สตรีต าบลเสอเพลอได้พัฒนาตนเองให้เป็นที่ยอมรับของสังคม 
ส่งเสริมการบริหารจัดการองค์กรสตรีให้เข็มแข็งและมีประสิทธิภาพ ให้สตรีต าบลเสอเพลอมีขวัญก าลังใจที่    
จะช่วยเหลือสังคม ได้รู้จักการท างานเป็นทีม มีความสามัคคี และมีความรู้ สามารถเผยแพร่ให้กับผู้คนในชุมชน
ต่อไปได้ มีรายละเอียดดังนี้  

1. ชื่อ โครงการเพิ่มศักยภาพสตรีต าบลเสอเพลอ ประจ าปีงบระมาณ 2568 
    1.1 วัน/เดือน/ปี ที่ด าเนินการ: 6 มีนาคม พ.ศ. 2568 
    1.2 สถานที่ด าเนินการ: ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ 
    1.3 ประเด็น/เรื่องการมีส่วนร่วม 
          1.) ประชุมคณะกรรมการซึ่งแต่งตั้งมาจากสตรีในชุมชน เพื่อเสนอกิจกรรมในโครงการฯ            
ปัญหา/ความต้องการของประชาชน  
          2.) การออกแบบขั้นตอนการด าเนินกิจกรรมที่ตอบสนองความต้องการของประชาชน 
          3.) การเข้าร่วมด าเนินกิจกรรมของประชาชนให้เป็นไปตามที่มาและวัตถุประสงค์ของโครงการ 
    1.4 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
          มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 210 คน ได้แก่ 
          1.) สตรีในเขตต าบลเสอเพลอ หมู่ 1-19 จ านวน 190 คน 
          2.) คณะบริหาร สมาชิกสภาฯ และเจ้าหน้าที่ ที่เกี่ยวข้อง จ านวน 20 คน 
     1.5 ผลจากการมีส่วนร่วม 
           1. ประชาชนได้รับความรู้อันเกิดจากการมีส่วนร่วมได้เสนอความต้องการของประชาชนเอง 
           2. รูปแบบการจัดกิจกรรมสอดคล้องกับความต้องการและวัตถุประสงค์ของประชาชน 
           3. ประชาชนสนใจเข้าร่วมโครงการตรงตามเป้าหมาย  
           4. แบบประเมินความพึงพอใจโครงการ ได้รับการประเมินจากประชาชนในระดับดีมาก  
           5. ประชาชนได้รับประสบการณ์ในการท ากิจกรรม และสามารถเสนอปัญหา และอุปสรรคเพ่ือน าไป
ปรับปรุงโครงการในปีถัดไปให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน  
     1.6 การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงาน 
          จากการประชุมสตรีต าบลเสอเพลอ ได้น าปัญหา และความต้องการของประชาชนไปออกแบบขั้นตอน
กิจกรรมให้ตรงตามวัตถุประสงค์  
     1.7 ประมวลภาพกิจกรรม 

 

 

 



 

1. การประชุมคณะกรรมการสตรีต าบลเสอเพลอ ซึ่งแต่งตั้งจากประชาชนในต าบลเสอเพลอ 

 
2. มีประชาชนสนใจเข้าร่วมโครงการซึ่งก าหนดรูปแบบกิจกรรมโดยประชาชน  

  
  

  



 

3. รูปแบบการจัดกิจกรรมจากการเสนอของประชาชน  

  
  

  
  

  
  

  
 

 


